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Trump w Polsce,
a co z Macronem?

Na miesiac przed 1 wrzenia Bialy Dom potwierdzil
prayjazd prezydenta USA. Ale Palac Elizejski milczy

W ANUM I | POLITYKA

Kraj

Dom poselski do. mzhlnrkl

HmeL w kibrym noc
partamentarzyScl, praw

podobrie bedzie: e

izbudowany na nowo.
Rzecz
" o polityce

= Prywatne panistwo

Ak

PiS.

Sprawa rzadowych
przelotow rodziny marszafka
Sejmu powinna sie zajac

2 - Uwaza lzabela

prokurafura -
Kacprzak.

+AS

= Orientacja seksualna
m

knpemlkans)dm"}\ e

10 ebchodzi? - analizuie
Tomasz Krzyzak.

Swiat

A7

———— aktuawNosci Na [ RPPL ——— .

Juz w sierpniu
We czwartek wehodza przepisy dajace zwolnienie
2z PIT osobom do 26 lat.

Cena 5,30 zt (w tym 8% VAT)

NAJBARDZIEJ OPINIOTWORCZE MEDIUM DEKADY

ZPOSPOLIT,

PORADNIK DLA MEODYCH *A14

Zerowy PiT mozliwy

‘ NOWY MODEL WYNAIMU +A17

Hulajnogi i auta

w abonamencie

iq oplafa juz mozemy korzystat 7 ustug

B!aB\a&ar awkrotce z Ubera czy Birda

Grzegorz Schetyna, lider PO,
wysfartuje z Warszawy

a i

Tomasz Zimach, dziennikarz,
bedzie 166zka jedynka’

Katarzyna Lubnauer, szefowa

Nowoczesnej, druga w sfolicy

&

Bartlomiej Sienkiewicz, b. szef
MSW, wystartuje z Kielc

Pawel Kowal, b. wiceszef MSZ

u‘

Borys n dka, b. mirister
Sprowiediwoka, Kafowce

Barbara Nowacka z Inicjatywy
W rzadzie PIS, startuje z Krakowa ~ Polskiej, otwiera iste PO w Gdyni

i

Tadeusz Ferenc, prezydent
Reeszowa, startuje z fego miasta

Szeroka lista
Schetyny

Grzegorz Schetyna, Pawel Ko-
wal, Barbara Nowacka, Tomasz
Zimoch, Tomasz Lenz, Bart
i Sienllewicz, Riad Haicar,
Malgorzata Kidawa-Bloriska,
Witold Zembaczyriski, Borys
Budka, Slawomir Neumann,
Slawomir Nitrasto czes¢ jedy-
nek” bloku wyborczego PO,
Nowoczesnia Jaiclatywa Polska
oraz Zieloni na wybory parla-
‘mentarne. Katarzyna Lubnauer
est warszawska dwdjka’ Ko-
alicji Obywatelskiej. - Tospraw-
dzona koalicja i sprawdzone
relacje - zapewnial szef Platfor-
my Grzegorz Schetyna_ w
polityce potrzebne jest otwar-
cie i wspolpraca - naszym ce-
lem et —jn
A3, rozmowa z Pawiem
KownlEm +AB, analiza Michala
Szuldrzynskiego *A7

UsA

chetnych do patrolowania
ciesniny Ormuz, waznego
dia $wiatowej gospodarki
morskiego sziaku fransportu

opy.

s
L

Zefenskiego wojna na
informacje. Nowy ukraifiski
przywodca zapowiada

utworzenie

‘wej rosyjskojezyczne] stacji
felewizyjnej. *A3

Kultura

DROGI

Pij ani kierowcy
- reaktywacja

Pierwszy raz od lat przybylo kierowcéw po alkoholu - jest i

Komunistycznej Kuby

Prawo
co dnia

+A10

ich znaczaco, bo 0 3,2 tys., wiecej niz w tym samym czasie
roku ubieglego. Eksperci: Polacy wiecej pija, i to widac.

GRAZYNA ZAWADKA proc. wypadkéw. Do czerwea z
ich winy powstalo 715 zdarzert
Wydawalosie ze plagapolskich (0 48 mme]), w ktérych zycie

stracilo 7 dek o 25),

gazie, powoli ale systema-
lyczme jest ograniczana. Nie-
oczekiwanie nastapil jednak

kandyﬂamw do KRS nadal
Prawnicy

supertajne.

twierdza, 2e do wyborw

- Mistety. liaba prowadza-
cych pod wplywem alkoholu
wzrosrawlymmkuoswroc

Okteseen ol ubxcglego Jedi

Kibrzy

do Rady.

Ekonomia
Zrynek

*A11

te
ma, o czekanas roczny warost

| rzeduniemal 11 proc A to duzo

- moéwi Radoslaw Kobry$ z
Biura Ruchu Drogowego Ko-
‘mendy Gl6wnej Pol

W tym roku (do poniedzial-
ku) policja zatrzymala juz

ale wigee) e
ych (©22- warost 025
‘W minionym poiroczukieru-

rzadko ma miejsce - w tym
pSirocay wyladowslo tam st
owjadacychna gasie o

u Wlenej iz rok tem
S158 o devarizic spadin
(DTSRI Drowadzatien ¥
promilami? - Przede wszys

jacy poalkohol

Wil pared diae
h); WZrost 0 4°

11 procent

nawet fyle, zdaniem ekspertow,
moze wzrosnac w fym roku
liczba pijanych kierowcow

Temat ostatnio mocno wy-

63
053219

Kamila Durczok:

igcej niz

slusznaif

bankow m mina poriosa

one spore

~A19

DZIS TYGODNIK DLA
PRENUMERATOROW

| przestepstwa, bo kierowalo,
: o

-~1041y5). 'nrzy
czwarte z nich dopuscilo sie

ko~

prowa-
dzac z 2,6 pmn'u.la a].knlmlu
wpadi na drogowe stupki i do-
czekal sig zarzutéw nie tylko za
jazde w stanie nietrzezwosci,
alei

holu- cooznacza, zenie wsiedli
doauta po piwie, aleraczylisie

nia katastrofy w ruchu lado-
wym - co niektérzy uznali za

yTost.

W Grinty W g

~H1-8

2 promilami powoduja 5-6

jak chcieli Sledczy. Zreszta to

alkoholu w populacji, ktry
musia si¢ proelosyc ma tade
dane. ywali-
$my juz dwa lata temu, hedy
pojawily si¢ pierwsze niepo-
kojace sygnaly w statystyce -
mowi llona Buttler z Instytutu
r

SMIECI

Segregacj

aw

kawalerce? Ale jak?

odpady bez wyjatku. Inacze]
beda kary. Tego sie nie da
preeprowadzi - twierdza

gminy i zarzadcy
nieruchomosci.

Mieszkaniowej F_nexge!yka W
‘Warszawie.

Podobnego zdania_ sa
przedstawiciele gmin.

~ Samymi przepisami nie
amusi sic Polakow do e

Pod koniec przyszlego roku
mieszkaficom niektérych
gmin nie bedzie juz wolno
wyrzucaé nieposortowanych
odpadéw. Przepisy w tej
sprawie czekaja juz tylko na
podpis prezydemaAndrzeJa
Dudy. Nikt jednak nie ma
zludzen, ze to pobozne zy-
czenie. Przepisy sq dziurawe
jak sito. A segregujemy nie-
chetnie, choc sie do tego nie
przyznajemy, o czym §wiad-
czy m.in. ostatni sondaz ,Rz".
Przeszlo 9o proc. Polakéw
zadeklarowalo w nim wiasci-
we podejcie do sprawy.
JuzteraznaKlatkach scho-
dowych wielu blokéw wisza

ransportu
Bramo fest ednoznacme -
to

apele
miesakatictw, by naprawde

powinien pbjsé m.;dry sys-
tem wsparcia finansowego ze
strony paristwa, a takiego jak
nie bylo, tak nie ma - uwaza
Marek Wojcik ze Zwiazku
Miast Polskich.

1 dodaje: - Gminy i miesz-
Karicow pozostawiono sa-
mym sobie. A za cos trzeba
wybudowaé nowe altany
$mietnikowe lub powickszyé
stare. W wielu blokach trze-
ba dobudowaé nowe po-
mieszczenia, bo kontenery
sie nie mieszcza. A to kosztu-

je.
Choésamorzadowcy przy-
znaja, ze w blokach jest naj-
wiekszy problem z segrega-
cia, to jednak postawa Pola-
Kéw sie zmienia i rosnie
wiadomoté ekologleana

jazs

a § 1
Kk s itregont o dwod:
lat wiezienia

przestana je odbierac.

~ Moj ie ma 27
R SRV ek
jeden na bioodpady, drugina
W émietni-

ten przepi8 kierowcy ma;qcy
powyzej pol promila alkoho-
. Ale surowe wyroki =3
rzadkoscia. Z tego
2017 . sqdy skazaly ok. 48 ty&
0s6b - co piatej wyrok zawie-
sily. Za kraty trafilo 660 0s6b.
Jedynie o$miu wymierzono
najwyzsza kare. Zwykle sady
stosuja tu grzywny, | to mini-
malne - do1 ys. 21
/e Al komentarz +A2

problem
w budynkach wielorodzin-
nych, Zawsze znajdzie sie
grupa lokatorow, ktéra tego
nie rob, a idealnego rozwia-
zania nie ma. Odpowiedzial-
nos¢ zbiorowa jest moim
zdaniem pozbawiona sensu.
Nasze mieszkania nie sa tez.
dostosowane do stawiania w
kuchni pieciu czy szesciu
koszy na émieci - méwi Piotr
Klodziniski, prezes Miedzy-

ku z kosza na pozostale od-
pady Smieci wrzucam do
odpowiednich kontenerow
metal, papier. Da si¢?
Tylko trzeba chciec - méwi
Marek Wjcik.

4 tez gminy, ktére pora-
daily sobieztym problemen,
wéréd nich Nakio nad Not
cia. Ale to jednostkowe
przypadki.

/60 +A13, komentarz *A2
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~"Rzeczpospolita” TSL Award:

Nasza redakcja po raz pierwszy wreczyla nagrody dla wyrézniajacych sie firm transportowo-spedycyjno-logistycznych.
1 Spotkanie Lider6w Branzy TSL bylo takze okazja do dyskusji o najwigkszych wyzwaniach stojacych przed branza.

[

oA

I.alllIa:I Rz!ﬂposnnllli" TSL Award w gasannych salach Volvo Car Warszawa przy ul. Mamalkowskﬂﬂ

ROBERT PRZYBYLSKI

Grupy Raben, ktéra zamknela
ublegy roklyota 2 mldzl 2

honorowym Ministerstwa In-

astruktury oraz patronatem
PolskiejL2by Spedycii i Logi-
styki I Spotkania Lideréw
Branzy TSL czlonek zarzadu
spolki Gremi Media, wydawcy

dziennil

kolei iynamik

warostu przychodéw ogélem

mogla pochwalié sie firma

Enpire Transport (93,7 proc.) i

do nie] traffa nagroda v te)
teg:

wow, EPO Trans za zakup 30

6w na ciekly gaz ziem-
7y L ZET Transport sa rozwé]
wlasnego

akeje sadzenia drzew i popu-
larysacje e-fatury oraz ESA
(yka 2a wsparcie dla

Kiasy ERP. Kapitiia wyrbtmiia
takie przedsiebiorstwa z suk-
cesem -

mio-
Rt toaor
Uznanie znalazly rowniez

o g

wiekszych prywatnych opera-

St Tl

2 rodzi-
rymiapitakn.
W skdad kapituly nagrody
TSL Awar

B kmrym
kontynuowa¢ bedzie S

‘weszli Jan

Obecny

6re prze-

¥e warosts preychodow w

folio ushug i
norzcdne nagrody w tej e

Jarostaw Machocki wreczyl

i Nowa

Adampol o
wy]atknwn szeroki jak na firm

najlepsza kampa-
ni¢ spoleczna w_branzy:
Adampol - za bezplatna po-
moc lekarska dla personelu
oraz firmo

nikéw magowycm. f.ukasz
Chwalezuk (O

slaw Liberadzki ocenia, ze w
kwesti delegowania e jest

Stowarzyszenie Pracodawcow

ety ljest sporo do zmblema
restit uzy-

nagrody
sie firm branzy transportowo-

(59,6 proc),
B Cargo (10,7 pmc ), otni-
20 Millitzer &

Najlepsi z najlepszych

W Kategorii najwieksze
przychody ogélem nagrode
otrzymala Poczta Polska, z
praychodami w wysokosei 6.8

Munch (38 pmc ), a intermo-
dalnych - ATC Cargo (17,4
proc).

lem geograficzny zakres i
1ania, No Limit za zbudowanie

Kapitula ila takze
nagrodsi fimy siegaiace po
najbardziej innowacyjne ro:
zania. W te] kategori
mwnorzcdne nagrody ode-
brali firm:

przychody w logistyce kon-
traktowej nagroda trafita do

® 1
_

Bede zabiegal, zeby
nie bylo upowaznie-
nia do trilogu,

bo wtedy mozna
byloby wréci¢

do pakietu od nowa.

BOGUSEAW LIBERADZKI
EUROPOSEL

irm:
Enterprise Logistics za pio-
nierskie uzycie diugich zesta-

Akcja ,Profesjonalni
kierowcy” chcemy
poméc tym,

ktérzy chca
pracowaé w branzy
transportowej.

PIOTR WERNER
MENEDZER DS. PRODUKTU
1 WYNAIMU VOLVO GROUP TRUCKS.

wych posilkw, praedsicbior-
stwa hwzq akdi

80), Wojciech i
Gléwna Handlowa), Rnhen

= W kwe
skalismy macuary postep
naczy nie jest tak Zle, jak si

W Przybylski(,Rzeczpospolita®), zapowiadalo. Ale wciaz hczy-
regionalnej sieci dznalama i media Marek ki (Polskalzba my na to, ze kierowca nie be-
obsluge e-handlu, a Rohlig ,Dla Cleble kazdego dnia”, a  Spedycji i Logistyki) oraz Ma-  dzie pracownikiem oddelego-
Suus za szeroka oferte odlo- fakie akcja Profesjonalni kie-  ciej Wroriski (Transport Logi- wanym, po drugie, ze bedzie

jjo- rowcy”, ktérej partnerami sa styka Polska) wlgksza swoboda, jezeli cho-

wa sieé dmbmcowq Tobstuge Volvo Trucks, Renault Trucks, wykorzystanie jazdy po-

han Wlelton. Continental, ERGO wromej no i w'reszcxe po
dy otrzymaly takze despecjal-  Stawi€ czola trzecie, ze beda jednol

ﬁrmy ‘majace najlepsze prak- nq Czlnwmk roku” otrzymal ~ wyzwaniom ly w stosunku do kazdego

tyki GSR Jas FBG zaspolecz- Jamslaw Domin, prezes Jas- kierowcy, kaidego pofazdu,

ne podejs prze niego i i
przedagbmrsm Raben za xpéucz stala si jednymzna)» do przedyskutowania wy- -podkresla Lit h

Czes¢ postéw jest zdecydo-

Dlamlodziezy podzi- To, co powinni$my  Polska pod wzgle-
wianymzawodem  wspdlnieuczyni¢,  demiloSci wynajmo-
Jestpilot. Sgszanse,  tozacheci¢ mlodych wanych powierzchni
by bylitak postrzega- ludzidomy$lenia ~ magazynowych
ni takze kierowcy. 0zawodzie kierowcy jest numerem
iksztalcenia sie. 3w Europie.

STANISEAW ROSOE
DYREKTOR HANDLOWY DZIAEU OPON MAREK DOBRZYCKI

OPONY PAWEL PANATTONI
POLSKA DYREKTOR HANDLOWY FIRMY WIELTON  EUROPE

wanie przeciwko narzucaniu
Kierowcy stylu zycia. - Jest
wolnym czlowiekiem, ma
prawo wybrac, gdzie chce

‘mu sie naleza zgodnie z zasa-
i derowcy -

Spodzlewa sie

dwojga sprawoz-
d.awcéw Myslg. e pani Kyl-
lonen i pan van de Camp zo-
stana zastapieni przez kogos,
2 kim zaczniemy na ten temat
rozmawiac - przypuszeza Li-
‘beradzki. Poprzedni sprawoz-
dawcy czesci pakietu nie do-
mu slg do nowego europarla-

pracy
Liberzdzlu

e gl bardzo watny
krok w procedowani
o mebiinoec T bzl
wskazuje zezwolenie na
podjecie negocjacji pomie-

dzy Parlamentem, Komisjq i
Rada. - Bede zabiegal, zeby
nie bylo upowaznienia do
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Liderzy branzy nagrodzeni

trilogu, bo wtedy mozna by-
1oby wrocié niejako do prac
nad pakietem od nowa - opi-
suje europosel.

Jezeli do tego pomystu nie
uda sie uzyska¢ wiekszosci,
liczy na uzgodnienie zapisow,
2e kierowca nie jest pracowni-
kiem oddelegowanym, co
wigcej, nie musi tez co jaki§
czas wraca¢ do kraju (Wraz z
samochodem), w ktérym ma
‘wystawiony dow6d osobisty.
- Samochéd ma wykonywac
swoja funkcje takze w kabota-
u - przekonuje Liberadzki. -
Wreszcie kierowca powinien
mie¢ prawo decydowania, w
jaki sposb spedza takze swoj
czas W podrézy, na przyklad
dzien wolny na parkingu -
stwierdza Liberadzki.

- To sq sprawy, ktgre maj

 tagurmaost

Praca szuka kierowcéw — niedobory
kadrowe w branzy transportowej

prezydendi fsiski - zazma-
cza Liberadzki

Rosna koszty,

maleja marze

Nowe regulacje Brukseli
przyniosa dalszy wzrost kosz-
6w i erozje marz. Dyrektor
generalny Raben Transport
Pawel Trebicki zauwaza, ze w.
Polsce coraz powazniejsze
staja sie wyzwania natury

prawnej. - Kilka lat temu logi-
srycy europejscy wskazywali
nabariery legislacyjne. Wtedy

wydawalo mi sie, ze do nas
takie wyzwania nigdy nie do-
tra. W tej chwili wygladanato,
ze jesttojednaz nzjsl.\mej re-

lowany
T'to ta cze$é naszej pracy sp¢~
dza sen z oczu

wamsig, ze w drugiej polowie
wrze$nia tego roku ta sprawa
wréci na sesje plenarna Par--
lamentu - przypuszcza euro-
posel.

W wersji niekorzystnej dla
polskiego transportu, gdyby
postowie zgodzili sie na pod-
jecienegocjacji,tow pazdzier-
nikulub listopadzie nastapilby
trilog. - W najgorszym scena-
riuszu w grudniu sprawa mo-
glaby wrécié na sesje plenar-
na. Duzo bedzie zalezeé od

Organizatorzy

“SY¥RZECZPOSPOLITA -

przyznaje Trebicki-
Podczas panelu ,Aktualne
wyawania w branzy logistycz-
nej" jzgo uczestnicy zwracali
. ze dla branzy sa ko-
meczne ulatwienia prawne,
np. dopuszezenie do uzytko-
wania dlugich zestawow. -
Mamy dogwiadczenie w eks-
ploatacji takich pojazdéw
‘mierzacych 25,25 m diugosci

Jedna z debat podczas | Spotkania Liderow Branzy TSL byla poswiecona kadrowym problemom branzy

minahupromowymu $winouj-

gach To duza strata, bo do
przewozu tej samej ilosci la-
unkow potrzeba zanuast

my - to brak rak do pracy. -
Firmy radzgso\:lewrémnh
5posdb, przede wszystkim

westujac w automatyke -

nego. - Jednak to rozwiazanie

jako nik i spedytor.
Jeslto kwesmmkoka i odpo

aizgect s catrage: -
Takze

‘Aby temu zaradzié, polski

de
Calowieks Rola’ prezes fir:

Aoniabw, Jobie ATty 22
‘warte, i to jest jedyne rozwia-
zanie, jakie widzimy dzisiaj,

tylko dwie. _startup Versab s Jas-FBG Jarostaw Domin _aby spelni¢ wszystkie oczeki-
T oszczqdnosé dia smdow.- e autonomicane pojazdy do S e katdy obszar wania naszych Klientdw - thu-
ska i mni prac frmy musi byé maczy Domin.
dmgach pod.lcresh i taka o(em.
Polskiej rmy  wany i zdigitali - Pro-

lzby Spedycii Logisykd Jerzy

Dyrekmr zarzadzajacy Pa-
nationi Europe Marek Do-
brzycki zwracal uwage, ze
Polskastalasie magazynowym
centrum naszej czesci Europy.
Pod agledem ilofc wyna)-
mowanych powi

Europie, za Niem¢
dia. Tak szybki wzrost byt
mozhwydzlehpopxawu]qcej

sie!
wej, dobremu poloienlu o
ski (w.tym sasiedztwu. z
Niemcami, ktére sa glownym
motorem napedowym) oraz
rozwojowi e-handlu. Ten
ostatni rosnie w tempie 20-30
proc. rocznie. - Wszystkie te
czynniki sprawiaja, ze rynek
magazynowy bardzo szybko
sie rozwija. W budowie jest 2

99 Troska o kierowcéw wyzwala
sporo dobrej energii. W Polsce
jest SO stowarzyszen przewoznikéw
iw tej sprawie wszyscy ida ramie

W ramie

produkeyjne branzy samocho-
dowej - wyjaénia dyrektor

wadzimy prace nad robotyza-
cja procesow, jest to nieunik-

Firmy transportu drogowe-
go walcza z poglebiajacym sie
brakiem Kierowcow.
wsparcie ze strony dostawcow

taboru. Wieloletni program
Pm(es]onahu Kierowcy* za-
jowaly w 2016 r. Volvo
Trucks | Renault Trucks e

wspolpracy z firmami Wielto
Continental, ERGO Hestia 1
'MJM. W debacie ,Praca szuka
Kierowcow - niedobory ka-
drowe w branzy transporto-
wej" menedzer ds. produktu i

operacyjny Versabox. Jacek nione - stwierdzaDomin.  wynajmu Volvo Group Trucks

Kidlik. Pojaady 2 licznymi _ Preymn Piotr Werner p

czujnikami oraz sztuczng inte-  je lala:ewdz\ahxanspcrtu- poczatk.\legnpm]ektu

e sqiezym rojpzcadl, Jes transpor-
ma iedniej siecl pola-  t

ciazenie praca. Dyrektor ope—
fersabox dodaje, & W
przyszlosci moliwe jest, by

jew przewo-
zachz Polski do Skandynawil.
Formujemy je dopiero na ter-

minm wyno-
523 16 min mkw. - poréwnuje
Dobrazycki. Ale i tu 53 proble-

Patron honorowy

logistykaZrp.p!

MINISTERSTWO
* INFRASTRUKTURY

nawet prze
_rozmawialy® ze soba, w efek-

li 0 braku ki , dlatego

wymagan. jakie stawiajq nasi
Klienci. Wystepowanie wylacz-
nie w charakterze spedytora
jest dzis niemozliwe. Musimy

trase prze-

Patron

ystep

Partnerzy wydarzenia

(@ntinental®

iy

teg
postanowiliémy W miare na-
szych mozliwoéci pomée im
rozwiazaé ten problem - wy-
jasnial. Przez trzy lata w pro-
gramie wziglo udzial 800

Wy, wiELTON

dzial

pozostala w zawodzie.
Doradea Zrzeszenia Mie-
daynarodawych Praewotni-
k6w Drogowych ds. komunika-
dji spoleczne] Stawomir Jene-
ralski przypomnial, ze deficyt
Kierowcéw na polskim i euro-
pejskim rynku pracy jest bar-

problemu braku kierowcow

jest §ciaganie ich z z

Drugim sposobem moze byé

zwickszenie efektywnosci
pracy np. poprzez wydluzenie

pojazdéw lub odciazenie kie-

rowcy od myslenia o aspek-

je ten brak na 100 tys. 0s6b, a
liczba $wiadectw kierowcy
wydanych praez Biuro Trans-
portu Miedzynarodowego

0s6b z zagranicy w ub.r. pﬂe—
kroczyla 72.tys. - Jednak moze
me bedzie tak bardzo 4le, bo

udalosi

tach technicznych samocho-
du dna il 53

czujniki mierzace ciénienie w
oponach. Sygnalizuja one nie
tylko ciénienie, ale takze tem-
perature i dane przesyla nie
tylko do kierowcy, ale i opera-
tora floty. Docelowo firmy
transportowe moga Wrecz

facac za

¢
odtworzyc ksztalcenie kierow-
«cow w szkolach

kazdy przejechany kilometr -

We wrzeéniu po raz plerwszy
bed powstavaly dasy kie-

wy dzialu opon uzytkowych
Continental Opony Polska

logistyka.rp.pl

fogistykaZrp ol

Aktualne wyzwania
w branzy logistycznej

wprogramie ~ Stanislaw Rosdl.

naucaaniakibrych jestjuz ko Koszty Wberplecset b
wgomC ne- dzo istotne

Bl da ovh
Sam zawéd jest w ofercie Opartajestna diugich, wyczer-
nauczania juz od trzech lat. - pujacych ankietach. Powoduja
Chetnych jest coraz wigcej, one, ze whaiciciele zaczynaja
lac sukcesywny wazrost za- - sie interesowaé polityka za-
i ja struk-
roku bylo 700 uczniéw, w ko-  turgnarodowosciowa, szkole-

lejnym 1700,aw tym, Ky sie

niamiiichjakoscia, systemami

rania kierow-

czal zastepca dyuktora De-

partamentu Strategii, Kwalifi-

kzthxztzlceni.a awodowe.
Edukacj

cbw - zauwata doradca zarza-
du MIM Brokers Blazej
Szczerba.

Farodowe] Plotr Bartosiak -
Nalesy jeszcze bardziej wy-
promowac ten zawéd, udalo
nam si¢ wprowadzi¢ do pro-
gramu przygotowanie do kate-
gorii C, co zwicksza atrakeyj-
nosé ksztalcenia, Mozna p
mowa ten zawéd nawet od
przedszkola, a obowiazek do-
radztwa zawodowego wehodzi
juzna tym etapie - przypomi-
na Bartosiak.

Zgadza sie z nim Piotr Wer-
ner, uwazajac, ze zawad jest
bardzo atrakeyjny. Jednym 2
povodéw s nowoczesne,

komfortowe pojazdy.
dobrze 918 W Hieh peacie |
bardzo dobrze zyje - podkre-
§la Werner. Przypomina, 7e
Volvo Trucks promuje samo-
chody i zawod w p

zalezy na stalej
formie zatrudnienia. - To nie
jest takie proste. Obserwuje
ten rynek blisko 20 lat, a te-
ettty e 15
nal z wokandy. Caly wysilek,
jaki wspélnie powinnismy
uczynié, to zachecié miodych
do myslenia o zawodzie kie-
rowcy. Ale cala branza musi
si¢ zmieni¢, aby byé dla nich
atrakeyjna. Dlatego waznajest
empatia dialodych hudaf
apeluje dyrektor handlowy
Wieltonu Pawel Ogrodowicz.
~ Zawod bedzie atrakeyjny,
gdy miodzi ludzie ocenia, ze
on taki jest.

Dlaczego zatem kierowca
nie jest atrakcyjnym zawo-
dem? - Troska o Kierowcow
wyzwala sporo dobre] energii.

W Polsce jest

- W akgji ,Profesjonalni
Kierowcy” zapraszamy te 0so-
by, ktére moglyby pracowaéw
branty, do najlepie prows:
dzonych firm

iw tej sprawie
‘wszyscy ida ramie w ramie.
Kwestia promocji zawodu
Kierowcy wydaje si¢ dzi nie-
zwykle waina. Nawet W Kla-
sach ki h

W Police! iaja one bardzo
dobre zaplecze

. bo
chodzioto, aby ciludzie zosta-

wali kierowca

sttt | [ sonomiarnpt

LW
Srodek vﬂkﬂc}l llle pmuzlwdlll przedsrawwuemm branzy TSL w plzy|ec\u zaproszenia na | Spotkanie Liderow Branzy TSL

oferty. Do tego potrzebna jest

Serwisowe i ta otoczka Jest Cieszymy sie, e powstal §ys.  wspolpraca z predsiebiorca-
jna - przekonu- tem, ym, wielolet- mi. Od wrzeénia kazda szkola,
je Werner. nim dzialaniem uporamy ne 2 ki6ra chee otworzy¢ ksztalce-
deficytem ni ipodpisac

pewnia Jeneralsl puruzmmeme z lokalnym
Polityka zatrudnienia Chodzi o tu aby uczefinie pracodawca. Pracodawca

Szkolnictwo zawodowe
przyniesie pelne efekty za
kilka, a nawet kilkanascie lat.
Zapelnié wakaty pozwola inne

Zawoden. - Pred rozpocis:
ciemnauki oferujemy wstepne
badania psychologiczne.
Druga sprawa to realnoé¢

moze
na ksztalcenie praktyczne. To
wliczane jest do jego zatrud-
nienia i dzigki tej formule
uczet staje sig potencjalnym

pracownikiem dla tej firmy -
uwaza Bartosiak.
Pz it cagle ezl
rozwiazania dla praktyk w
ksztalceniu zawodu kierowca-
-mechanik. - Nasze firmy maja
niewielkie floty, nie maja po-
tencjalu_do  prowadzenia
prakiyk. Musimy szukaé roz-
wiazania, ktore pomoze mio-
dziezy zaprzyjainié sie z zawo-
dem - podkresla Jeneralski.

derspektywy rozwoju

Europosel
Bogustaw
Uiberadzki
przybiiza

W rozmowie

2 Robertem
Przybylskim,
redakiorem
porfalu
logistykarp.pl,
kulisy dazych
prac

fokh
frobinosc

Promocja
lestnleg:edna
Dla mlodziezy popularnymi

przyczyna odejé¢ z pracy sa
przelozeni, nie pieniadze. Ak-
cja ,Profesjonalni kierowcy”
idealnie sle w'plsu)! w caly

zawodem jest
pilot. - Sa szanse, ze oy
bgda podobie postrzesant
siagnac, potrzebne s
me tyl.ko inwestycje w tabor.
Firmy transportowe musza si¢
nauczyé, jak obchodzic si¢ z

rava wizerun-
el
zawodu o m.kwysohey Totag
~ przyznaje Ogrodowicz.

tor Bartosiak zaznacza,
ze od wrzesnia szkolnictwo
branzowe skupi si min. na

posomie jak pomdc im np. v
i

- We
wspélpracy z GUS bedziemy

‘nie prestizu to Szansa na przy-
ciagnigcie nowych ludzi oraz
pozyskanie 1z tyle ntelgent-
nych i zaangazowanych os6b,
tynie dochodzio do5ymAGLY
idére] sestrsoyrany Kieronca
ostawia samochod gdzied w
Dot JeAcH bR sle ol b
tami, to beda czu tez wigksza
odpowiedzialnodé - podkresia

215 zawodéw, w ktdrych moze

byé prowadzone ksztalcenie,

wybraliémy 20 (w tym kierow-

camechaniy i bed oy

waly na kazdego u

H b e i

wej - sygnalizuje Bartosiak.
Jak podiresla dyrektor ds.

projektéwirozwoju Adampoy

lu Justyna Sikora, w tej pm)\

dyrektor
Zgadza si¢ z nim Jeneralski.
~ Trzeba odchodzié od mecha-
ik, i8¢ kderunks umiejt-
jezykowych i wiasnie od-
powledzla].nobu podkredla
przedstawiciel ZMPD. Branza
ubezpleczeniowapraypoming,
powierzany jest
sprzeuhdunekduzejwanuSr_x_
~To zawdd niezwykle odpo-
wiedzialny i trudny. Kierowca
przebywa dlugie dnie poza
domem, co dla miodego czlo-
wieka jest tym trudniejsze -
przekonuje Szczerba.
Motzliwe, ze to jedna z przy-
cayn, dla kidrych w Europie
Zachodniejniema chetnych do
pozoshwama w trasie przez
wa tygodnie. Tym wazniejsza
]est empatia. - Najezestsza

czlowiek jest
Zalozyciéle, pan prezes i pim
prezes znaja wiekszos¢ kie-
Towcow. W catym kraju zatrud-
Tiamy ich 300. Niektorzy 7
nich pracuja u nas 20 lat, a
fluktuacja wynosi 2 proc.
Tocznie - podaje Sikora.
Branza poszukuje profesjo-
nalnych kierowcéw. - Polskie
firmy nie tylko
atrakcyjnoscia stawek, ale i
rzetelnoscia: dowoza na —
profesjonalnie. A dla firm
fex)onzlmhem ey to o
mniej szkod i &t
przypammiWeber
L sberpraytylo

logistykaSgrp.p!



